
Motivación de las iniciativas

  Aportación puntual : 1.713.514€
Apoyo puntual a causas sociales.
  Inversión social : 6.285.346€

Compromiso estratégico a largo plazo 
en colaboración con la comunidad.
  Iniciativa alineada con el negocio: 3.670.795€
Iniciativas de interés social dirigidas  a impulsar 
directamente el negocio de la empresa. 

(Según metodología LBG)
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Tipo de contribución

(Según metodología LBG)

 Dinero: 10.748.328€
 Tiempo: 224.055€
 En especie: 697.273€   
Coste de gestión: 882.750€
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Contribución por área de actuación

(Según metodología LBG)

 Educación: 2.069.335€
 Salud: 297.032€
 Desarrollo Socioeconómico: 4.652.740€  
Medio Ambiente: 2.892.462€ 
 Arte y Cultura: 590.948€ 
  Bienestar Social: 1.167.139€
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Contribución a los ODS a través del Plan de Acción Social

(Metodología LBG, desglosada por objetivos de desarrollo sostenible)

INFRAESTRUCTURA 
SOSTENIBLE
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Contribución Social 
2019

millones de euros
+12,5

0,5 %




